
KAPELLEN HEEFT GEKOZEN VOOR VERANDERING

2012 was een belangrijk jaar voor N-VA Kapellen én voor onze gemeente
zelf. Op 14 oktober hebben de inwoners duidelijk gekozen voor verandering.
De N-VA werd met 27,1 procent de tweede grootste partij in de
gemeenteraad, met 8 zetels op 29. Dit vertaalt zich in 2 schepenmandaten en
6 gemeenteraadsleden.

Sinds 2 januari 2013 is onze lijsttrekker Valerie Van Peel schepen voor Sociale
Zaken en Emancipatiebeleid, evenals OCMW-voorzitster.  Luc Devriese neemt
het schepenambt van Ruimtelijke Ordening, Werk en Lokale Economie op zich.
Annick De Scheemaecker zal de gemeenteraadsfractie leiden. De verkozen
gemeenteraadsleden zijn Peter Vanalme, Ellen Slegers, Bob Van Noten, Gerd
Gheysens en Gerda Van Langendonck.  Lieva Van Beek en Vital Lambert
zetelen beiden in de OCMW-raad.

DANK AAN DE KIEZER!
Bedankt voor het vertrouwen in onze kandidaten en in ons programma en
proficiat aan allen die mee voor dit schitterende resultaat hebben gezorgd. 

EN NU AAN DE SLAG!
Het is nu aan ons om de wil van de kiezer om te zetten in vernieuwend beleid.
We gaan deze uitdaging met veel enthousiasme aan. Samen met onze
coalitiepartner Open Vld willen we onze gemeente een nog
mooiere en aangenamere plaats maken om te wonen, te
winkelen, te sporten en te genieten.  

Onze afdeling zal ook in 2013 actief zijn buiten het
gemeentebestuur met onder meer een Valentijnsactie op 14
februari, onze jaarlijkse Quiz in den Bizz op 29 maart en de
viering van onze Vlaamse feestdag op 11 juli.

Wij kijken er alvast naar uit u op één van deze gelegenheden
te mogen ontmoeten.

KAPELLEN
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N-VA-agenda

Bestuursverkiezingen
Enkel voor de leden van 
N-VA Kapellen
20.30 uur, in Den Biz, Eikendreef 3. 

QUIZ in 
den BIZZ
Deuren: 18.30 uur
Aanvang quiz:
19.00 uur

Maximum 6 personen per ploeg
inschrijving: 15 euro per ploeg
Teams graag inschrijven bij
gerd.gheysens@n-va.be  of
vital.lambert@n-va.be

DENKEN.DURVEN.DOEN.www.n-va.be/kapellen
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WOENSDAG

13
maart
2013

VRIJDAG

29
maart
2013

WALTER DOX,
Voorzitter 

N-VA Kapellen  



N-VA maakt werk en ondernemen mogelijk in een groene 
en woonvriendelijke gemeente

kapellen@n-va.be

Alle verkozenen hebben de voorbije
maanden gewerkt aan de beleidsnota
die u volledig kan lezen op onze
website www.n-va.be/kapellen.  
We benadrukken dat het zeer
constructieve onderhandelingen zijn
geweest, waarin we ons programma
grotendeels kunnen terugvinden. 

Wij willen alvast een aantal
speerpunten toelichten die de kracht
van verandering in Kapellen
symboliseren.

Ruimtelijk Ordening 
Als nieuwe schepen van ruimtelijke
ordening stelt Luc Devriese een
beleid voor dat duidelijke accenten
legt, met een visie op lange termijn.
Transparantie en klantgerichtheid
voor de burger staan centraal, er zal
minder  betutteling zijn (in zoverre
de wetgeving het toelaat) en de
effectieve controles worden
opgevoerd. De strijd tegen
verloedering gaat onverminderd
door en verkavelingen zullen een
goede sociale mix voor ogen hebben
en het esthetisch en groen uitzicht
van de gemeente bewaken.

Concreet betekent dit: het screenen
van het bestaand Gemeentelijk
Ruimtelijk Structuurplan (GRSP) op
basis van de langetermijnvisie en de
inpasbaarheid van de Ruimtelijke
Uitvoeringsplannen (RUP). We willen
een woonbeleidsplan uitwerken, een
plan van aanpak tegen leegstand
instellen (vooral in winkelstraten) en
de oprichting van een bouwcollege,
vooral bij grotere projecten, om
afwijzingen en problemen met
bouwvergunningen in een later

stadium te verminderen en als
gemeente sturend op te treden. Een
systematische aanpak en opvolging
ten aanzien van bouwovertredingen
is een noodzaak. Ook zullen we de
regels rond kap- en
snoeivergunningen herbekijken en
een voortrekkersrol spelen inzake
digitalisering. Ons doel daarbij is een
snellere afhandeling van
bouwvergunningen. 

Lokale economie

Voor lokale economie wil Luc
Devriese gaan voor een nieuwe
dynamiek, gestoeld op
kernversterkend beleid. Intensiever
overleg tussen de gemeente, de
middenstand en de bedrijven is
nodig. Meer klantgerichtheid en het
stimuleren van acties moeten
Kapellen weer een bruisend centrum
geven. 
We zullen specifiek werken aan:
• Beter gebruik van het dorps- en

marktplein.
• Organisatie van meer evenementen. 
• Nieuwe impulsen voor de

dorpsdag.
• Meer armslag geven aan het

ondernemingsloket.
• De effectieve promotie van

Kapellen als aantrekkelijk
winkelcentrum.

Werk
Inzake werk zijn de bevoegdheden
op gemeentelijk niveau eerder
beperkt. Enerzijds worden zaken die
goed functioneren behouden, zoals
het concept van de werkwinkel en
het beleid waarbij de aard van de

activiteiten die via het PWA
georganiseerd worden, beperkt
blijven (tuinhulp, administratieve
hulp en opvang van kinderen en
gehandicapten). 

Anderzijds willen we ook steun
geven aan werkzoekenden en
bedrijven door het aanbod van lokale
jobs meer kenbaar te maken en
openstaande vacatures beter in te
vullen. Om dat te bereiken, zullen we
nagaan of en hoe een lokale jobbeurs
hiertoe kan bijdragen. Omdat
ons huidig onderwijssysteem er
moeilijk in slaagt om de brug te
maken tussen onderwijs en bedrijven,
nemen we het stage-aanbod onder de
loep, in samenwerking met de lokale
ondernemers. Dit kan een eerste stap
zijn voor jongeren om lokale
bedrijven te leren kennen en ervaring
op te doen. 

De N-VA onderzoekt of een 

lokale jobbeurs jongeren sneller

aan een baan kan helpen.

SCHEPEN LUC DEVRIESE is 

bevoegd voor Ruimtelijke 

Ordening, Lokale Economie 

en Werk.

De N-VA zal in het schepencollege een 

langetermijnvisie op ruimtelijke 

ordening doorvoeren.

De N-VA wil nieuwe 

impulsen geven aan de 

lokale ondernemers.



Een sociaal beleid voor Kapellen

• Nieuwe, veilige locaties waar onze jeugd met plezier
kan vertoeven en feesten.

• Investeringen in infrastructuur, met name op
materieel vlak via de opmaak van uitleendienst.

• Een drugs- en alcoholplan voor het onderwijs en
sensibilisering naar de jongeren toe.

• Aandacht voor verkeerseducatie en veilige
schoolomgevingen.

• Investeringen in aangepaste verlichting op
doorsteekwandel-en fietspaden om de veiligheid te
verhogen.

• Het herbekijken van de invulling van de
verschillende sporthallen en infrastructuren
optimaliseren.

• We blijven actief lobbyen bij de hogere overheden om
de realisatie van de Nx zo snel mogelijk waar te
maken.  

• We bekijken hoe we het Dorps-en Marktplein
kunnen aanpassen. Meer groen, extra zitbanken en
bewandelpare paden.

• Een herevaluatie van de verkeerssituatie aan
Ovonde.

• Meer aandacht voor de Vlaamse feestdag en het
organiseren van festiviteiten. 

Valerie Van Peel is als nieuwe
OCMW-voorzitter ook schepen van
onze gemeente. Daardoor kunnen
we de wisselwerking tussen de
gemeentediensten en het OCMW
intensifiëren. De term ‘OCMW’ zal
geleidelijk vervangen worden door
‘Welzijnshuis’.

Waar willen we naartoe?
De N-VA streeft naar een samenleving waar geen
individu achterblijft  en waar alle mensen kansen krijgen,
maar ook naar een samenleving waar mensen zelf de
verantwoordelijkheid nemen voor hun situatie als ze dat
kunnen. Een verhaal van rechten en plichten dus.
Alleen zo kunnen we de nodige middelen blijven
garanderen voor diegenen die het echt nodig hebben.

Welke middelen bieden we aan?
Om de toegankelijkheid van onze diensten te verbeteren
willen we op termijn het gemeentelijk administratief
centrum en het Welzijnshuis fysiek samenbrengen in één
Sociaal Huis. Het ambtelijk overleg tussen gemeente en
OCMW wordt vanaf nu efficiënter georganiseerd en
consequent geëvalueerd. Door een betere samenwerking -
en door het actief betrekken van de wijkagent bijv. -
hopen we sociale crisissituaties sneller op te merken en
korter op te volgen.

Via een proactief energiearmoede-
beleid en preventieve acties rond
schuldbemiddeling willen we de
mensen beter wapenen tegen te hoog
gegrepen schulden. Loopt het toch mis,
zetten we als OCMW in op een
doorgedreven tewerkstellingsbeleid.
Immers, ieder heeft het recht zich nuttig
te voelen.

Het Welzijnshuis  zorgt mee voor, of gaat op zoek naar,
het organiseren van sociale tewerkstelling. Actief
deelnemen aan een klusjesdienst kan hier een
mogelijkheid bieden. Ook het adequaat begeleiden van
sociaal tewerkgestelden naar het reguliere arbeidscircuit
behoort tot onze opdracht. Het leefloon mag wat ons
betreft geen warm nest worden, maar is steeds een
allerlaatste vangnet. En behoort toe aan diegenen die het
echt nodig hebben.

Wat vragen we?
Indien iemand door omstandigheden toch tijdelijk moet
terugvallen op een leefloon vragen we van deze persoon,
indien mogelijk, een duidelijk zichtbare werkbereidheid
om terug vlot in de samenleving te integreren. In sommige
gevallen kan het volgen van Nederlandse taallessen deze
integratie mee versnellen. De N-VA gaat kortom voor een
warm en rechtvaardig sociaal beleid.

www.n-va.be/kapellen

Dit staat ook in de nieuwe beleidsnota

De N-VA drukte duidelijk haar stempel op het bestuursakkoord. We zullen u voortdurend op
de hoogte houden van de initiatieven en beslissingen die in het gemeentebestuur worden
genomen via onze huis-aan-huisbladen en op onze webstek.

ANNICK DE SCHEEMAECKER, 
N-VA-fractieleider gemeenteraad

OCMW-raadslid LIEVA VAN BEEK 
en VITAL LAMBERT, 

fractieleider in de OCMW-raad,  

zullen de N-VA standpunten de volgende zes jaar 

consequent toetsen en evalueren.



De regering-Di Rupo zit een jaar in het zadel. Tijd dus voor een evaluatie. 
Di Rupo en zijn ministers zijn nooit vies van een stevige goednieuwsshow, 
maar valt er echt goed nieuws te melden? En wat leren de Vlamingen van 
de regeringsdeelname van CD&V, sp.a en Open Vld? Worden de vele 
beloftes ook waargemaakt?

Enkele vaststellingen:

Voor de N-VA is het palmares van de regering-Di Rupo duidelijk. Om het in één zin te zeggen:  
alles wat zou moeten dalen, stijgt en alles wat zou moeten stijgen, daalt.

Kortom: dit land staat ondersteboven. De regering-Di Rupo heeft niet alleen niét de steun van de meerderheid van de 

Vlamingen; het regeringsbeleid van CD&V, sp.a en Open Vld brengt gewoon het tegendeel van wat de Vlaming al jaren vraagt.

Daarom alleen al wordt het zaak de verkiezingen van juni 2014 met stip in de agenda te noteren. 

De Vlaamse Regering, 
met N-VA, doet wél 
wat ze moet doen!

In schril contrast met de 

regering-Di Rupo bereikt 

Vlaanderen al voor het derde jaar 

op rij een begroting in evenwicht:

zonder nieuwe belastingen

met vooral besparingen op de

eigen werking

met extra investeringen in

economie en welzijn

met snellere

vergunningsprocedures waar

iedereen beter van wordt

Terugsturen naar: N-VA, Koningsstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10
E: info@n-va.be - www.n-va.be

JA, DE N-VA SPREEKT ME AAN

nn De heer  nn Mevrouw       

Naam:                                 Voornaam: 

Straat:

Postcode: Gemeente:

Tel: E-mail: Geboortedatum:       /       /

nn Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie.

nn Ik wens de N-VA-standpunten te ontvangen.
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Bart De Wever 
Algemeen voorzitter N-VA

De verandering begint morgen.

Geef de verandering  
een stem
Morgen is het zover. Kiest u voor de N-VA, dan gaat u resoluut  
voor verandering. In uw provincie, stad, dorp en straat. Maar ook in  
de Wetstraat. Want zeg nu zelf: CD&V, sp.a en Open Vld zijn in de 
regering-Di Rupo echt niet goed bezig. Dat merkt u aan zowat alles.  
Dit land rijdt zich steeds verder vast. En ondertussen betaalt u wel  
de factuur. Wil u verandering, dan weet u morgen meteen wat te doen.

De verandering voortzetten
Op 14 oktober stemde heel Vlaanderen krachtig voor
verandering. De N-VA haalde dan ook een knap
resultaat. Zo komt er verandering in de Dorpsstraat.
Blijft nu nog de Wetstraat. Want CD&V, sp.a en Open Vld
zijn in de regering-Di Rupo echt niet goed bezig. Dat
merkt u aan zowat alles. De N-VA zet uw vraag naar
verandering daarom nu al centraal op de verkiezings-
agenda van 2014.

Bart De Wever

Algemeen voorzitter N-VA

ondernemersvertrouwen

aantal startende ondernemers
aantal hypotheken

aantal beursgenoteerde bedrijven
industriële omzet

concurrentiekrachtvacaturesgroeiprognoses investeringenDALEN

werkloosheidaantal faillissementeninflatie 
loonkost

armoede
schuldgraad
transferskosten van de vergrijzingbelastingenSTIJGEN
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